CURSOS DE COMPETENCIAS BLANDAS Y MISIONALES

]
Intensidades variables: 6 horas — 48 horas
Modelo de aprendizaje: autonomo o tutorizado
Niveles: fundamentacion — profundizacion - mejoramiento

Gestion de competencias

Creatividad e innovacion

Etica y buen gobierno organizacional ;
Adaptacién al cambio ot
Participacion ciudadana

Resolucion de conflictos

Servicio al ciudadano — Servicio al cliente

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Coaching

Liderazgo en si mismo

Liderazgo de equipos de alto desempeiio

Administracion del tiempo

Negociacion

Proyecto de vida

Cultura de la innovacion

Toma de decisiones

Pensamiento estratégico

Modelos mentales

Planeacion estratégica y operativa

Formulacion de modelos de gestion humana

Induccion y reinduccion empresarial

Evaluacion del desempefio e e
Reuniones efectivas Redaccién efectiva
Protocolo organizacional
Oralidad

Administracion de riesgos operativos
Continuidad de negocio
Sistemas de prevencion para el lavado de activos
Principios de calidad

PMI

Sistema integrado de gestion

Arquitectura institucional - Componente procesos
Control interno

Auditoria de calidad

Responsabilidad ambiental

Responsabilidad social corporativa

Sistemas de salud y seguridad en el trabajo

Gestion del ambiente laboral

Brigadas de emergencia y protocolos de evacuacion
Espiritu emprendedor: competencias de lideres emprendedores
Creacion de negocio y sostenibilidad

Planeacion estratégica para emprendedores
Formulacion de proyectos para el emprendimiento
Evaluacion de proyectos de emprendimiento
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Intensidades variables: 6 horas — 48 horas
Modelo de aprendizaje: autonomo o tutorizado S 2
Niveles: fundamentacion — profundizacion - mejoramiento

Tablas de retencion documental

Gestion de proyectos

Evaluacion y seguimiento de proyectos
Experticia para asesores

Indicadores de gestion

Procesos orientados a resultados
Conocimiento del entorno

Manejo presupuestal

Gestion de riesgos en procesos informdticos

Intensidades variables: 6 horas — 48 horas
Modelo de aprendizaje: autonomo o tutorizado
Niveles: fundamentacion — profundizacion - mejoramiento

Derechos humanos

Ciberseguridad - Ciberdefensa

Derecho internacional humanitario
Derechos de salud sexual y reproductiva
Violencia de género

Igualdad y no discriminacion
Diversidad sexual y enfoque diferencial
Victimas y restitucion

Derechos de infancia y adolescencia
Derechos ambientales y sostenibilidad
Gestion ambiental

Geopolitica

Fundamentos de I6gica estratégica




CURSOS SECTOR GOBIERNO - ADMINISTRACION PUBLICA

Intensidades variables: 6 horas — 48 horas
Modelo de aprendizaje: autonomo o tutorizado
Niveles: fundamentacion — profundizacion - mejoramiento

o Gobierno electrénico
: J Espectro radioeléctrico
espectro o Estdndares e interoperabilidad '//,/// ‘ s’
N N . Servicios postales -
o Emisiones no lonizantes
o Seguridad de la informacion
o Gestion de la informacion: manejo responsable de la documentacion
o Politica publica TIC
o Contratacion estatal
o Supervision de contratos
o Formulacidn de politicas publicas
o Activismo digital
o Internet y navegadores
o Internet seguro para ciudadanos digitales
o Mujeres y TIC
o Teletrabajo
o Apropiacion social de las TIC
o Formacion de formadores en TIC y tecnologias para la educacion
o Formacion de formadores investigadores
o Metodologias de I+D+i
o Cooperacion Internacional
o Politicas de transparencia y anticorrupcion
o ITIL
. Etica publica




